
 
 
 
 
 
 

 

  

Diversity	Management	in	Einrichtungen		
der	Sozialwirtschaft	

	
Tagung	der	Bundesarbeitsgemeinschaft	Sozialmanagement/Sozialwirtschaft		

an	Hochschulen	e.		V.	und	der	Hochschule	Neubrandenburg		
in	Kooperation	mit	der	Fachgruppe	Sozialwirtschaft	der	DGSA	

	
am	4.	Juni	2021	von	10:00	bis	15:00	Uhr	
Online	per	Videokonferenz,	Zugangslink	wird	rechtzeitig	bekannt	gegeben	
	
Hochschule	Neubrandenburg	-	University	of	Applied	Sciences	
Fachbereich	Soziale	Arbeit,	Bildung	und	Erziehung	
Brodaer	Str.	2,	17033	Neubrandenburg	
	
Neue	gesellschaftliche	Herausforderungen	wie	die	rechtliche	Verankerung	der	Teilhabe	von	
Menschen	mit	Behinderung,	Flucht	und	Migration,	der	demografische	Wandel	oder	die	zu-
nehmende	Pluralisierung	der	Gesellschaft	müssen	von	Einrichtungen	und	Diensten	der	Sozi-
alwirtschaft	konstruktiv	bearbeitet	werden.	Im	Mittelpunkt	der	Fachtagung	stehen	folgende	
Fragen:	Wie	lassen	sich	durch	das	Konzept	Diversity	Management	Gemeinwohlorientierung	
und	 wirtschaftlicher	 Nutzen	 miteinander	 verbinden?	 Wie	 gehen	 Betriebe	 der	 Sozialwirt-
schaft	mit	 einer	 zunehmend	 älter	 werdenden	 Belegschaft	 um?	Wie	 können	 Konzepte	 zur	
Inklusion	in	Organisationen	nachhaltig	implementiert	werden?	Ziel	der	Tagung	ist	es	zu	dis-
kutieren,	wie	Diversity	Management	als	organisationale	Strategie	in	Einrichtungen	der	Sozi-
alwirtschaft	angewendet	werden	kann.	
	
Die	Teilnahme	an	der	Tagung	ist	kostenfrei.	Anmeldung	bitte	bis	zum	28.	Mai	
2021	bei	Sabrina	Bendlin	per	E-Mail:	se16099@hs-nb.de.		
	
Ablauf:		
	
	
10:00	 Grußworte		

Prof.	Dr.	Gerd	Teschke,	Rektor	der	Hochschule	Neubrandenburg	
Prof.	Dr.	Ludger	Kolhoff,	Ostfalia-Hochschule	Braunschweig/Wolfenbüttel,	Vorsitzen-
der	der	BAG	Sozialmanagement/Sozialwirtschaft	an	Hochschulen	e.	V.	

	
10:20		 Diversity	Management	als	Handlungskonzept	zwischen	Ökonomie	und	Moral		

Prof.	Dr.	Susanne	Dreas,	Hochschule	Neubrandenburg	
	
10:50		 Personalsteuerung	durch	Kompetenzmanagement	-	eine	Lösung	für	ältere	Arbeit-

nehmer*innen?		
Prof.	Dr.	Uwe	Bettig,	Alice-Salomon-Hochschule,	Berlin	



 
 
 
 
 
 

 

  

	
11:20	 Exklusivität	durch	Inklusivität	-	Inklusion	in	der	Hochschule	Neubrandenburg	

Prof.	Dr.	Anke	Kampmeier	&	Prof.	Dr.	Steffi	Kraehmer,	Hochschule	Neubrandenburg	
	
11:50	–	13:00	Uhr	 Mittagspause		
Virtuelle	3D-Postersession	„Implementierung	von	Diversity-Ansätzen	in	sozialen	Organisati-
onen“	von	Studierenden	des	Master	Beratung	der	Hochschule	Neubrandenburg		
	
13:00		 „digital	dabei“	-	Digitale	Lernangebote	für	Menschen	mit	Behinderung		

Prof.	Dr.	Ludger	Kolhoff,	Ostfalia-Hochschule	Braunschweig/Wolfenbüttel	
	
13:30		 Diversity	&	Inklusion	bei	nestwärme		

Petra	Moske,	Gründerin	und	Vorsitzende	nestwärme	e.	V.,	Trier	
	
14.00	–	14:30	Uhr		Kaffeepause	(ggf.	mit	virtueller	Kaffeebar)	
	
14:30		 Abschlussdiskussion	mit	allen	Referent*innen	

Moderation:	Prof.	Dr.	Susanne	Dreas	
	
	
15:00			Ende	der	Tagung	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


