Honorar-Dozenten an der
Pflegeschule Diakonisches Werk
Wolfsburg (w/m/d)

Die Diakonisches Werk Wolfsburg gemeinnttzige GmbH ist ein
erfolgreicher Trager von Einrichtungen der Alten- und Jugendhilfe
sowie verschiedener sozialer Dienste.

Fdr unsere Pflegeschule suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt
jeweils einen Honorar-Dozenten fur die Facher Religion und Deutsch.
Begleiten Sie unsere Auszubildenden bei inrem Berufs- und
Karriereeinstieg und wirken Sie aktiv an der Zukunft der Pflegebranche
mit. Schaffen Sie mit uns einen anregenden Lernort, in dem Schuler
und Lehrende ihre Fahigkeiten partizipativ einbringen konnen. Daflr
bieten unsere praxisbezogenen Projekte und die digitale Ausstattung
der Pflegeschule beste Voraussetzungen. Sie brennen fur die Arbeit mit
internationalen Kursen? Dann bewerben Sie sich jetzt.

lhre Aufgaben
Erweitern Sie in Ihrem Unterricht das Wissen und die Kompetenzen der
Auszubildenden:

- Sie sind verantwortlich fUr die selbststdndige Planung,
Durchfuhrung und Evaluation des Unterrichts nach Vorgaben des
Curriculums

- Sie nutzen die Moglichkeit der digitalen Gestaltung des



Unterrichts, zum Beispiel durch den Einsatz und die Erstellung
von digitalisierten Lehr- und Lernmaterialien und Blended
Learning Methoden

« Sie integrieren das Thema Pflege sinnvoll und zielgerichtet in den
Unterricht und bereiten unsere Auszubildenden optimal auf lhre
Prafungen vor z.B. Einbindung von Fallbeispielen, Arbeitstexte
uber pflegerische Themen

« Sie erheben regelmafige Leistungsbeurteilungen lhrer Schaler
und nehmen an den Klassen-/Notenkonferenzen teil

Ihr Qualifikations- und Anforderungsprofil
- Sie verfugen Uber ein abgeschlossenes Lehramtsstudium flr das
Fach Deutsch/Germanistik oder Religion
- Idealerweise verfligen Sie bereits Uber paddagogische
Berufserfahrung im Gesundheitswesen
- Sie bringen eine ausgepragte Digitalkompetenz sowie Motivation
fur die Weiterentwicklung kollaborativer Lernstrukturen mit

Unser Angebot

- Mitarbeit bei einem etablierten Trager, der seit einigen Jahren
erfolgreich einen dynamischen und erfolgsorientierten
Veranderungsprozess verfolgt

« Ein zukunftsorientiertes und aufgeschlossenes Unternehmen mit
groBem Gestaltungsspielraum far die aktive Umsetzung eigener
Ideen und innovativer Konzepte

« Zentral gelegener Arbeitsort mit sehr guter digitaler Ausstattung

- Ein attraktives Honorar im Rahmen Ihrer Tatigkeit



Kontakt

Far Ruckfragen steht Ihnen Herr Stemmler, Schulleiter, Tel. 0163 3789
164, gerne zur Verfugung.

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!



