Referent (w/m/d) Controlling

Die Diakonisches Werk Wolfsburg gemeinnttzige GmbH ist ein
erfolgreicher Trager von Einrichtungen der Alten- und Jugendhilfe
sowie verschiedener sozialer Dienste.

Fdr unseren Bereich Controlling suchen wir zum nachstmaoglichen
Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeit und unbefristet einen Referent (w/m/d).
Als Mitarbeiter Controlling verstehen Sie sich als interner Dienstleister
und Berater und stehen der Geschaftsfuhrung, den FUhrungskraften,
den Mitarbeitenden und Partnern bei betriebswirtschaftlichen
Fragestellungen des Controllings mit kompetenter und praxisnaher
Beratung zur Seite. Dartber hinaus gestalten Sie in einer modernen
Arbeitsumgebung die Zukunft des Unternehmens aktiv mit.

lhre Aufgaben

Unterstitzen Sie uns bei der Verwirklichung unserer
Unternehmensvision durch:

- Sie beraten die Geschaftsfihrung, die Fihrungskrafte und
Mitarbeitenden, welche Sie mit lhrem Know-How praxisnah
vermitteln kdnnen

- Sie erstellen Wirtschaftlichkeits- und Leistungsanalysen fir (Bau-
)Projekte und flr Angebote der einzelnen Hilfefelder des
Unternehmens fUr die Beurteilung der Wirtschaftlichkeit

- die Vorbereitung und Begleitung von Vertrags- und
Entgeltverhandlungen mit verschiedenen Akteuren sind Teile



Ihrer Arbeit

« Sie erstellen Reports, Monats- und Jahresabschlisse sowie die
Jahreswirtschaftsplanung zur Erfolgssicherung des
Unternehmens als Wegweiser fur die strategische
Weiterentwicklung

« die Mitwirkung und Verantwortung in Projekten im Rahmen
unseres erfolgreichen Veranderungsprozesses zahlen ebenfalls
zu lhren Aufgaben

Ihr Qualifikations- und Anforderungsprofil

- Sie haben einen Hochschulabschluss der Fachrichtung
Betriebswirtschaftslehre oder in einem vergleichbaren
Studiengang, der dhnliche Kenntnisse vermittelt

- Sie besitzen vertiefte Kenntnisse der Kosten- und
Leistungsrechnung und idealerweise bereits Berufserfahrung im
Controlling eines Unternehmens der Sozialwirtschaft,
vorzugsweise der Kinder- und Jugendhilfe oder der Altenhilfe

- Sie verfugen Uber gute Kenntnisse im Umgang mit der Software
Corporate Planner

- eine eigenverantwortliche und teamorientierte Arbeitsweise sowie
Kommunikationsstarke, Empathie und ein verbindliches Auftreten
runden lhr Profil ab

Unser Angebot
- Mitarbeit bei einem etablierten Trager, der seit einigen Jahren
erfolgreich einen dynamischen und erfolgsorientierten
Veranderungsprozess verfolgt
- ein zukunftsorientiertes aufgeschlossenes Unternehmen mit



interessanten Entwicklungsperspektiven

« neben einem attraktiven Gehalt profitieren Sie von umfangreichen
Zusatzleistungen, wie z. B. individuelle Karriereplanung mit
vielfaltigen Entwicklungs- und Aufstiegsmoglichkeiten, die
Moglichkeit der individuellen Fort- und Weiterbildung sowie
Betriebliche Altersvorsorge

 Gestaltungsspielraum fur die Umsetzung lhrer Ideen und
Vorstellungen

Kontakt

Far Ruckfragen steht Innen, Martin Giefers, Leitung Controlling, Tel.
05361 501-1566, gerne zur Verfugung.

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!



